[bookmark: _GoBack]با عنایت به بخشنامه شماره 11026/209/د مورخ 09/12/1400 مدیرکل محترم منابع انسانی وزارت بهداشت، تمامی کارکنان وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی ملزم به طی دوره آموزشی «آزمون جامع توجیحی بدو خدمت» می باشند. کارکنان دانشگاه ملزم به ثبت نام در آزمون در 6ماه ابتدای خدمت و کسب نمره قبولی در2سال ابتدای خدمت می باشند.
آزمون فوق شامل؛ شش مرحله مقدماتی با محورهای آشنایی با شرح وظایف کارکنان و ساختار وزارت بهداشت می باشد. فصل هفتم شناخت ساختار دانشگاه محل خدمت است که آزمون آن به صورت مجزا توسط هر دانشگاه گرفته شده و نمرات به آموزش وزارت متبوع جهت ثبت در سامانه رشد ارسال می گردد.
آزمون نهایی به دو صورت حضوری- الکترونیکی و غیرحضوری- الکترونیکی برگزار می گردد. انتخاب آزمون غیرحضوری فقط جهت کارکنانی است که قبل از تاریخ 10/05/1400 به یکی از اشکال؛ رسمی، پیمانی و یا قرارداد تبصره 5 ماده1 با وزارت بهداشت ارتباط کاری داشته اند. در آزمون حضوری سوالات از مباحث شش فصل بصورت یکجا بوده و شخص با قبولی در آن دارای 180ساعت امتیاز آموزشی خواهد شد. اما در آزمون غیرحضوری سوالات از 4فصل؛ یک، دو، سه و چهارطرح گردیده و قبولی در آن 60ساعت آموزشی خواهد داشت. با عنایت به تاثیر مستقیم ساعات آموزشی افراد در حق شغل و دریافت رتبه شغلی، عدم شرکت و کسب نمره قبولی در آزمون فوق ضمن مسدود ساختن مسیر ارتقاء شغلی، تبعات قانونی نیز دارد.
 
